A Cédigo: GDI-GPD-F029

» i A Version: 07

BOGOT’\ ZZ?:;;;O EVIDENCIA DE REUNION Vigencia: 25 de septiembre de 2025
Caso HOLA: 188520

n: 07

ACTA DE REUNION DE INICIO Y APROBACION DE PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Objeto de la reunion: Contrato de Compraventa No. 582-2025 CV

Fecha: 24/02/26 Hora de inicio: 2:30 p.m. ___ Presencial
Modalidad X Virtual
Lugar: Virtual - Temas Hora de finalizacioén: 4:00 p.m. _— ;e}lefomc:;
1xXta
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cc 1121834435 Juanita Diaz Villalobos No Aplica Alcaldia Local de Teusaquillo » o m%gfgg%gmw o
cc 1121935993 Fdgar Hernan Rodriguez Torres No Aplica RAMG SAS Comem?%'ﬂsgg%';a” com

CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012y demds normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable, Reconoce y acepta que cualquier consulta o]
reclmacion relacionada con ¢l tratamicnto de sus datos personales podrd ser clevada verbalmente o por escrito ante la Secretara Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya prigina web es www.gobierobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000 Manifiesta que con los datos proporcionados tiene ¢l derecho de conocer,
actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prucba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar I supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma
eratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados serdn usados para temas estadi de 6 yen casos para ¢l acceso a la oferta institucional de la Secretarfa Distrital de Gobierno.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIO

Siendo las 2:30 P.M,, se dio inicio a la reunién de inicio del Contrato de Compraventa No. 566-2025 CV, la cual tuvo como finalidad realizar la socializacion general de las obligaciones contractuales, revisar el plan
de trabajo presentado por el contratista y aprobar el cronograma de ejecucién correspondiente a la entrega de los bienes objeto del contrato.

Durante la reunién, el equipo de supervisién realizé la presentacion de los principales aspectos técnicos, administrativos y operativos relacionados con la ejecucién contractual, enfatizando en el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el clausulado contractual, especialmente las relacionadas con los tiempos de entrega, calidad de los bienes, ingreso a almacén y presentacién de soportes para trimite de pago.

Asf mismo, el contratista socializ6 el plan de trabajo propuesto para la ejecucién del contrato, indicando las actividades previstas para el proceso de adquisicion, alistamiento, transporte y entrega de los elementos
requeridos por la entidad. De igual manera, presenté el cronograma de ejecucion, especificando los tiempos estimados para el suministro de los bienes y las actividades de coordinacién necesarias para garantizar la
entrega oportuna de los elementos.

Posteriormente, el apoyo a la supervision y la supervision del contrato realizaron la revision del cronograma y del plan de trabajo presentado, verificando que las actividades programadas se encontraran acordes con
el plazo de ejecucion contractual, las obligaciones especificas definidas en el contrato y las necesidades de la entidad.

En el marco de la reunién, se realizaron las siguientes recomendaciones y precisiones al contratista:

Mantener comunicacién permanente con el equipo de supervision frente a cualquier novedad que pueda afectar la ejecucion contractual.

Garantizar que los bienes entregados cumplan plenamente con las especificaciones técnicas definidas en el proceso contractual.

Coordinar previamente con la supervision las fechas y horarios para las entregas e ingreso de elementos al almacén de la entidad.

Presentar oportunamente los soportes documentales requeridos para el tramite de pago y cierre contractual.

Dar cumplimiento a las obligaciones ambientales, de lenguaje incluyente y demas lineamientos establecidos en el clausulado contractual.

Una vez revisado el contenido del plan de trabajo y el cronograma presentado por el contratista, la supervision y el apoyo a la supervision manifestaron su aprobacién, al evidenciar coherencia entre las actividades
programadas, los tiempos de ejecucion y las obligaciones contractuales definidas para el desarrollo del contrato.

No siendo otro el objeto de la reunién, se da por finalizada siendo las 4:30 p.m. del mismo dia.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 El contratista debera dar cumplimiento al cronograma aprobado y mantener informada a la supervision sobre el avance de las actividades. RAMG SAS
2 El contratista debera coordinar previamente las fechas de entrega e ingteso a almacén de los bienes objeto del contrato. RAMG SAS

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas aue generen formularios.
NOTA 2: Agregue o climinc las filas que sean nec p: trar | entes y los de la reunién.




